《太仓市加快推进科技创新企业梯度培育的实施意见（试行）》起草情况说明

市科技局

起草背景

为更好构建以科技型中小企业为基础，以高新技术企业为主体，以瞪羚企业、独角兽企业为标杆的科技企业梯度培育模式，2022年6月苏州市印发了《加快推进全市创新集群科技企业梯度培育的若干措施》（苏科高〔2022〕19号）。结合财政资金预算要求，我局拟出台科技创新企业梯度培育政策，同时一并调整原高新技术企业奖励政策。

起草过程

在认真学习苏州市文件精神，并深入研究周边地区的政策内容的基础上，我局形成了初稿，向各相关单位征求了意见建议。2022年12月30日，我局向各区镇及相关单位开展了第一轮征求意见。2023年1月17日，我局组织各区镇及相关单位召开政策商讨会，并根据反馈意见完善文件内容。
主要内容
聚力聚焦“科技型中小企业-高新技术企业-瞪羚企业-独角兽企业”梯次培育，着力培育一批掌握核心技术、拥有自主知识产权、具有国际竞争力的优质企业。力争到2025年，全市科技型中小企业突破2500家，有效高新技术企业突破1600家，苏州市及以上瞪羚企业突破60家，苏州市独角兽培育企业突破20家。

（一）奖励类别

1.科技型中小企业奖励

仍按照《关于进一步推进临沪科创产业高地建设的若干政策》（太政发〔2021〕26号）中奖励内容，对企业通过国家科技型中小企业评价入库的，给予每家0.2万元奖励。
2.高新技术企业奖励

原高新技术企业政策奖励内容包括高企申报奖励、入省库培育奖励、高企认定奖励、研发奖励、引进奖励以及服务机构奖励，基于目前工作实际，结合财政资金预算要求，取消原高新技术企业政策中高企申报奖励、入省库培育奖励、研发奖励、引进奖励、服务机构奖励，保留高企认定奖励。高企认定奖励中，现对企业首次认定高企奖励每家25万元、再次认定高企奖励每家10万元，分别比原高新技术企业政策降低了5万元。
3.瞪羚企业奖励

新增政策，对企业获评苏州市瞪羚计划的，给予每家5万元奖励。

4.独角兽培育企业奖励

仍按照《关于进一步推进临沪科创产业高地建设的若干政策》（太政发〔2021〕26号）中奖励内容，跟通苏州独角兽培育政策内容调整了政策描述，实质继续配套苏州政策，苏州市承担奖励资金的10%，县市、区承担90%。

（二）奖励方式

奖励兑现实行“免申即享”。奖励资金实行市、区镇联动支持，即市级财政承担50%，区镇财政承担50%。
