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太政办〔2021〕5号


市政府办公室关于印发太仓市水土保持
目标责任制考核办法（试行）的通知

各镇人民政府，太仓港经济技术开发区、太仓高新区、旅游度假区管委会，科教新城管委会，娄东街道、陆渡街道办事处，市各有关单位：
[bookmark: _GoBack]经市政府同意，现将《太仓市水土保持目标责任制考核办法（试行）》印发给你们，请认真贯彻执行。


太仓市人民政府办公室  
                           2021年1月15日
    （此件公开发布）


太仓市水土保持目标责任制考核办法（试行）

第一条　为贯彻落实党中央、国务院和省委、省政府关于推进生态文明建设的决策部署，规范水土保持目标责任考核工作，根据《中华人民共和国水土保持法》《江苏省水土保持条例》《江苏省水土保持目标责任制考核办法（试行）》《党政领导干部生态环境损害责任追究办法（试行）》等有关法律法规和规定，结合我市实际，制定本办法。
第二条　本办法适用于市政府对各乡镇（街道、开发区）人民政府（办事处、管委会）水土保持目标责任制考核。
第三条　考核工作按照客观公正、科学规范、突出重点、注重实效的原则。
第四条　各乡镇（街道、开发区）人民政府（办事处、管委会）应当做好本行政区域的水土保持工作。
第五条　考核工作在市政府统一领导下，由水务局牵头，会同市发改委、财政局、资源规划局、住建局、城管局、交通运输局、农业农村局、生态环境局等部门成立考核小组，负责具体实施。
第六条　考核内容主要包括水土保持责任落实、水土流失预防监督管理、水土保持综合治理目标和投资完成情况、水土保持监测和信息化。
第七条　实行年度考核制度。各区镇于考核年度12月底前完成自评，并向考核组报送自评情况及佐证材料。市考核组于考核年度次年1月中旬完成材料的审核及现场核查工作，提出考核评分和等次建议，报市政府审定。
考核组审核前可委托第三方机构对各镇（区）目标责任制完成情况及相关资料进行核实。
第八条	　考核结果采用评分制，满分100分。考核结果分为优秀、良好、合格和不合格四个等次。得分90分（含）以上的为优秀，80分（含）以上、不足90分的为良好，60分（含）以上不足80分的为合格，不足60分的为不合格。
第九条　年度考核结果经市政府审定后向社会公告，同时交组织人事部门作为对各区镇领导班子和主要负责人综合考核评价依据。考核结果不合格的区镇应当在考核结果公布1个月内向市政府作出书面报告，提出限期整改措施。
第十条　参与考核工作的有关部门和人员应当严格遵守相关工作纪律，确保考核工作客观公正。各区镇不得篡改、伪造或者指使篡改、伪造相关数据和情况，如查实存在上述问题的，考核等次确定为不合格。对徇私舞弊、瞒报谎报、篡改数据、伪造资料等造成考核结果失真失实的，按照有关规定严肃追究有关单位和人员责任。
第十一条　根据国家政策调整和我市水土保持工作需要，对办法及考核指标适时进行修订。
第十二条　本办法由水务局商有关部门负责解释。
第十三条　本办法自发布之日起实施。

附件：太仓市水土保持目标责任制考核指标赋分表
附件
太仓市水土保持目标责任制考核指标赋分表

	考核
项目
	序号
	考核指标
	分值
	考核内容

	责任
落实
	1
	工作机制建设
	10
	建立由镇（区）政府牵头的水土保持工作领导机制或部门议事协调机构，并指导和协调工作开展。

	
	2
	机构队伍设置
	10
	水土保持工作机构设置及相应人才队伍建设情况。

	
	3
	目标责任制
建立
	10
	建立水土保持目标责任制和考核奖惩制度。

	
	4
	宣传教育
	5
	推进水土保持宣传教育工作，营造全社会参与水土保持的舆论氛围。

	综合
治理
	5
	水土保持
方案编报
	15
	财政投资项目水土保持方案编报情况。

	
	6
	水土保持
治理任务
	15
	市级下达的年度水土保持规划任务完成情况。

	
	7
	水土保持
治理资金
	5
	水土保持治理资金落实和使用情况。

	预防
监督
	8
	水土保持
方案编报
	5
	生产建设项目水土保持方案编报情况。

	
	9
	水土保持监管
	15
	生产建设项目水土保持日常监管、验收核查情况。

	监测
与信
息化
	10
	监测
	5
	配合市级开展水土保持监测情况。

	
	11
	信息化
	5
	配合市级开展全国水土保持监督管理系统填报情况。

	合  计
	100
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